GINA 4
e Neg,

7 onN  Loreteo Rumbek Newsletter
T o o September 2025

Nouwm spRS

Lehrerfortbildung \

Da wir uns auf den Beginn des letzten Semesters vorbereiten, haben unsere
Lehrkrafte vom 15. bis 19. September an einer Lehrerfortbildung teilgenommen.
Die Fortbildung wurde von Frau Ritar, unserer Grundschulkoordinatorin, geleitet
und konzentrierte sich auf Schliisselbereiche wie Arbeitsplane, Unterrichtsplanung
und Klassenraummanagement. Ziel der Fortbildung war es, den Lehrern die
Instrumente und Strategien an die Hand zu geben, die sie fiir einen effektiven
Unterricht bendtigen. Durch die Verbesserung ihrer Fahigkeiten und die
Verfeinerung ihrer Lehrmethoden sind die Lehrer besser in der Lage, den Lehrplan
so zu vermitteln, dass alle Schiler davon profitieren.

"Die Lehrerfortbildung ist hilfreich, weil sie mir jedes Mal neues Wissen vermittelt, meine Fahigkeiten verbessert und mir
die Moglichkeit gibt, mich auf den Beginn des neuen Schuljahres vorzubereiten. Ich kann mich vor Beginn des Schuljahres
mit Energie versorgen und selber lernen. Fiir diese Gelegenheit bin ich sehr dankbar, und ich glaube, dass dieses Schuljahr
groRartig werden wird", sagte einer der Teilnehmer.

Neben der Verwaltung des Klassenzimmers und der Planung des Lehrplans wurden im Rahmen der Schulung auch neue
Lernspiele und interaktive Aktivitdten vorgestellt, die das Lernen bereichern sollen. Diese Spiele stdrken nicht nur das
akademische Verstandnis, sondern fordern auch die Teamarbeit, den Zusammenhalt und die Liebe zum Lernen unter den
Lernenden. Da unsere Lehrkrafte nun gestarkt, inspiriert und bereit sind, gehen wir mit Zuversicht in das neue Schuljahr.
Wir freuen uns auf eine Zeit des Wachstums, der Zusammenarbeit und der Exzellenz in allem, was wir tun.

Internationaler Madchentag

In Vorbereitung auf den Internationalen Tag des Madchens wurden zwei unserer
Sekundarschilerinnen nominiert, um den Bundesstaat Lakes in Juba zu vertreten.
Die diesjahrige Veranstaltung, die unter dem Motto "Das ist die Zukunft, die
Madchen wollen” stand, wurde von Plan International Siidsudan organisiert. Im
Rahmen des "Take-Over"-Programms tauschten sich die Schilerinnen mit
Gleichaltrigen aus allen Bundesstaaten des Siidsudans aus. Einer der Hohepunkte
war die Ubernahme der Biiros politischer Fiihrungskrafte durch die Schiilerinnen,
die dabei von den Beamten selbst angeleitet und unterstiitzt wurden. Diese symbolische Aktion ist ein W|rkungsvolles
Mittel, um die Stimme von Madchen in Flihrungspositionen zu starken, schadliche Geschlechternormen in Frage zu stellen
und die Gleichstellung der Geschlechter zu férdern. Uber die symbolische Ubernahme hinaus ist die Veranstaltung eine
spirituelle und verbindende Reise, die junge Menschen und Fihrungspersénlichkeiten aus allen Bundesstaaten
zusammenbringt, um die Botschaft des Friedens zu verbreiten und den Wert und die Identitit jedes Madchens zu feiern.
In Loreto setzen wir uns sehr dafiir ein, dass unsere Schiilerinnen zu kiinftigen Flihrungskraften heranwachsen kénnen.
Wie eine der Teilnehmerinnen, Nancy, Mary Ward zitierte: "'Frauen werden GroRes vollbringen', ich glaube, die Zeit ist
reif'. Wir danken Plan International Slidsudan von ganzem Herzen fir diese unglaubliche Gelegenheit, die
Flhrungsqualitaten von Madchen zu fordern und sich fiir sie einzusetzen

Ein besonderes Dankeschon an alle Spender, Befiirworter und Unterstiitzer der Loreto-Programme im Siidsudan.
Ohne lhre harte Arbeit und Unterstiitzung ware dies alles nicht moglich.
Fiir weitere Neuigkeiten und Informationen iiber die Programme, unsere Schiiler und wie Sie helfen konnen, besuchen Sie bitte

unsere Website: loretorumbek.ie und unsere Facebook Seite Loreto Schools Rumbek.
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Erntezeit

In diesem Monat ist unsere Schulgemeinschaft in eine spannende Phase eingetreten.
Die Ernte der Erdnisse von den Feldern, die sowohl von unseren Grundschilern als
auch von den Schiilern der Sekundarstufe bestellt werden. Die Landwirtschaft ist
nach wie vor eines der wichtigsten Facher in unserem Lehrplan und bietet den
Schiilern eine wertvolle Mischung aus theoretischem Wissen und praktischer
Erfahrung.

Im letzten Schuljahr haben unsere Schiller die Initiative ergriffen und Erdniisse
. ‘ gepflanzt, und nun tragen ihre Bemihungen Frichte. Die Ernte sieht
welversprechend aus, und wir smd zuversichtlich, dass der diesjahrige Ertrag den des letzten Jahres libertreffen und einen
wichtigen Beitrag zu den Mahlzeitenprogrammen unserer Schule leisten wird. Was diese Aktivitat noch besonderer
macht, ist der Geist, in dem sie durchgefiihrt wird. Die gemeinsame Arbeit im Garten vermittelt nicht nur
landwirtschaftliche Kenntnisse, sondern fordert auch Teamwork, Einigkeit und friedliches Zusammenleben - Werte, die
uns in Loreto sehr am Herzen liegen. Die geernteten Erdnilisse werden in den Schulkiichen fiir die Schiiler der Primar- und
Sekundarstufe verwendet und unterstiitzen auch das Erndhrungsprogramm in unserer Klinik, das zur Verbesserung der
Gesundheit der Kinder beitragt.

Wir sind unglaublich stolz auf unsere Schiiler fiir ihre harte Arbeit, ihr Engagement und ihre Teamarbeit. Ihre Bemiihungen
gehen (ber den Garten hinaus, sie pflanzen Samen der Veranderung, die sowohl Korper als auch Geist in unserer
Schulgemeinschaft ndhren.
Gestarkt ins Lebens gestartet

In diesem Monat wurden ein Zwillings- und ein Drillingspaar entlassen, die die
letzten sieben Monate von der Klinik betreut wurden. Sie gehéren zu den 25
Zwillingspaaren, die derzeit durch unser Zwillingsprogramm unterstiitzt werden.
Wahrend ihrer Zeit im Programm erhielten diese Kinder kostenlose medizinische
Versorgung, einschlieflich  Routineimpfungen, regelmaRige Gesundheits-
untersuchungen und Zugang zu lebenswichtigen Dingen wie Milch, Kleidung fir die
Kinder, Miitzen, warme Decken und Tiicher sowie Seife. Unsere Klinik Giberwacht
das Wachstum und das Wohlergehen der Kinder und stellt sicher, dass sie sich
gesund und gut entwickeln.

Die Zwillinge in unserem Programm werden in der Regel mit neun Monaten entlassen, wenn sie einen stabilen und
gesunden Zustand erreicht haben. Die jlingsten Entlassungen sind ein Beweis fir die Sorgfalt, das Engagement und die
Wirkung unseres Klinikteams.

Start ins dritte Semester

In diesem Monat konnten wir unsere Schiilerinnen und Schiiler und Mitarbeiter zum
Beginn des dritten und letzten Semesters des akademischen Jahres willkommen
heilen. Alle scheinen nach der wohlverdienten Pause erfrischt und gestarkt und
bereit, die vor ihnen liegenden Herausforderungen und Chancen anzunehmen.
Dieses wichtige Semester, das dazu eines der kiirzesten ist, erfordert Konzentration,
Disziplin und Hingabe. Auf dem Weg zur Versetzung in die nachste Klasse ermutigen
wir alle Schilerinnen und Schiiler, konsequent zu lernen, sich aktivam Unterricht zu
beteiligen und jede Lerngelegenheit optimal zu nutzen.

Unseren Mitarbeitern danken wir fiir ihr anhaltendes Engagement. Ihre Unterstiitzung und Anleitung wird entscheidend
dazu beitragen, dass die Schiiler das Jahr gut abschlieen. Wir wiinschen allen Lehrern und Schiilern ein erfolgreiches,
produktives und freudiges neues Semester.

Ein besonderes Dankeschon an alle Spender, Befiirworter und Unterstiitzer der Loreto-Programme im Siidsudan.
Ohne lhre harte Arbeit und Unterstiitzung ware dies alles nicht moglich.
Fiir weitere Neuigkeiten und Informationen iiber die Programme, unsere Schiiler und wie Sie helfen konnen, besuchen Sie bitte
unsere Website: loretorumbek.ie und unsere Facebook Seite Loreto Schools Rumbek.
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